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Ai Docenti 

All’Albo dell’Istituto 

Sul Sito Web Sul 

sito web - sezione Amministrazione Trasparente 

Agli Atti fascicolo P.O.N. 
 

 

 

 
OGGETTO: Avviso di selezione di figure professionali interne di ESPERTI e TUTOR per la realizzazione del 

progetto destinato alla Scuola Primaria- Agenda SUD” - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di adesione prot.                      

n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, 

n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa. 
 

 

Autorizzazione Progetto Codice Identificativo Titolo Progetto CUP 

AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-24 
“Competenze per il 

futuro” 
J24D23002110001 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO   il C.C.N.L. Comparto Scuola vigente; 
VISTI   i Regolamenti Europei n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola –competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea, modificato con la Decisione di esecuzione C(2016) del 9 agosto 2016 
n. 5246, ed alle azioni finanziate con il Fondo Sociale Europeo (FSE); 
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VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda 
SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-
2020; 

VISTO   l’allegato 2 del D.M. n. 176/2023 Agenda Sud; 
 

VISTA  la Nota del Ministro dell’istruzione e del merito prot. n. AOOGABMI –134894 del 21/11/2023 – 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 
Avviso per adesione all’iniziativa; 

VISTO  il Manuale Operativo dell’Avviso pubblico di adesione n. 134894 del 21/11/2023 - FSE – Agenda 
SUD;  

VISTA  la candidatura di questa Istituzione Scolastica N.1091518 del 15/01/2024 di partecipazione 
all’Avviso 134894 del 21/11/2023 –FSEPON -Competenze di base, assunta al protocollo                         
n. 0000437 del 15/01/2024 sul sistema Sif 2020; 

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 del Ministero dell’Istruzione – Programma 
Operativo Nazionale “Per la Scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
indirizzata a questa Istituzione scolastica, acquisita a Prot. n. 0002474 del 08/03/2024, che 
costituisce la formale autorizzazione alla realizzazione del progetto con codice identificativo 
10.2.2A-FSEPON-CL-2024-24 e all’impegno di spesa per un ammontare di € 47.656,00; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. competenti di Adesione al progetto (delibera Collegio docenti n.43 
del 15/01/2024 verbale n°4 e delibera Consiglio d’istituto n.352 del 15/01/2024 -verbale n° 4); 

VISTO  il Piano Triennale dell’offerta formativa Triennio 2022/2025; 
VISTO  Il Programma Annuale relativo all’Esercizio Finanziario 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in 

data 08/02/2024 con delibera N. 353; 
VISTO  Il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato prot. N. 0002591 

del 11/03/2024 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione 
prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 
agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa; 

VISTI  i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
DATO ATTO  della necessità di realizzare il progetto: “Agenda SUD” - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – 
Azione 10.2.2 – Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, finalizzato al contrasto alla 
dispersione scolastica, a partire dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del 
Mezzogiorno che prevede la realizzazione di moduli formativi per le alunne e gli alunni della scuola 
primaria dell’ICS “Gregorio Caloprese” di Scalea; 

VISTA  la Determina di assunzione incarico responsabile unico del progetto (RUP) assunta al prot. n. 
0002647 del 12/03/2024 per la realizzazione del progetto: “Agenda SUD” - Fondi Strutturali  
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Avviso per adesione all’iniziativa prot. 
n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 
agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa.  
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PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste le figure in oggetto funzionali alla 
gestione del progetto; 

VISTO  il regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali, approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 336 del 03.07.2023; 

RILEVATA  la necessità di individuare tra il personale interno figure di elevato profilo professionale 
aventi competenze specifiche di Tutor ed Esperti dei vari percorsi modulari costituenti l’azione 
formativa; 

TENUTO CONTO  che il progetto prevede la realizzazione di n. 6 moduli destinati agli alunni della scuola 
primaria 

VISTA  la Determina prot. n.  0002957 del 18/03/2024  di avvio selezione personale interno, per le 
figure di Esperti e Tutor per il progetto PON FSE “Agenda SUD” – Cod. 10.2.2A-FSEPON-CL-
2024-24  “Competenze per il futuro” ; 

 

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

 
 

EMANA 

il presente avviso interno, di cui la premessa è parte integrante, avente per oggetto la selezione, mediante 
procedura comparativa di titoli, del personale docente interno per il reclutamento delle seguenti figure 
professionali: 

 

 

per la realizzazione del seguente Progetto: 
 

Titolo progetto Azione Sottoazione 

“Competenze per il futuro” 
10.2.2 Azione di integrazione e potenziamento delle 

aree disciplinari di base 
10.2.2A Competenze di base 

 

Art. 1 - Interventi previsti 
 

Le attività previste riguarderanno la realizzazione dei moduli formativi indicati nella seguente 
tabella: 

Modulo Titolo Ore N.  
Esperti 

N. 
Tutor 

Italiano per stranieri  IL PONTE DELLE COMPETENZE 30 1 1 

Italiano per stranieri IL PONTE DELLE COMPETENZE 2 30 1 1 

Matematica INTRIGHI MATEMATICI 60 1 1 

Matematica             INTRIGHI MATEMATICI  2 30 1 1 

Lingua  inglese per gli allievi delle scuole primarie ENGLISH IN WONDERLAND 60 1 1 

Lingua  inglese per gli allievi delle scuole primarie ENGLISH IN WONDERLAND 2 30 1 1 

N.6 Figure di Tutor interno per i moduli destinati alle diverse classi della scuola primaria 

N.6  Figure di Esperto interno per i moduli destinati alle diverse classi della scuola primaria 
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Art. 2 - Attività e compiti delle Figure richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
 
ESPERTO con i seguenti compiti: 

 

• Collaborare con il Tutor coinvolto nel modulo, nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico; 

• Rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 in materia di Privacy; 
• Predisporre, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalità, competenze, strategie metodologiche, 

attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il modulo dovrà, inoltre, essere coerente oltre che agli 
obiettivi dell’azione di riferimento, agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano 
dell’Offerta Formativa triennale di questa Istituzione scolastica; 

• Inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza e controllare che tale 
operazione sia effettuata anche dal tutor; 

• Espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test 
di valutazione iniziale e finali, con definizione delle competenze in entrata; 

• Svolgere attività   finalizzate   al   raggiungimento   degli   obiettivi   formativi,  previsti   dal   modulo, 
nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati; 

• Effettuare la verifica e la valutazione con definizione delle competenze in uscita; 

• Fornire al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall’inizio e alla 
fine del progetto; 

• Svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 

• Utilizzare la piattaforma on-line INDIRE, “Gestione del Piano”, per la specifica sezione relativa alla 
documentazione delle attività inerenti il corso. 

 

TUTOR con i seguenti compiti: 
 

• Coordinare le attività di individuazione degli alunni impegnati nelle attività progettuali e formazione 
dei relativi gruppi; 

• Collaborare con l’esperto nella predisposizione ed esecuzione delle attività; 

• Controllare ed aggiornare le presenze degli alunni e delle relative registrazioni; 

• Curare il monitoraggio fisico del corso contattando gli alunni e le famiglie in caso di assenza 
ingiustificata; 

• Monitorare sull’ andamento attuativo del modulo, con particolare riguardo al rispetto delle soglie 
minime di presenza degli alunni iscritti; 

• Trasmettere al Responsabile del sito web dell’Istituto i contenuti e le informative da pubblicare, 
inerenti alle attività progettuali; 

• Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sul curricolare; 

• Curare la restituzione dei risultati delle verifiche; 
• Curare la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale  e in 

piattaforma; 

• Collaborare con l’esperto per espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione 
di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

• Interfacciarsi con l’esperto per il monitoraggio dell’azione e del bilancio delle competenze; 
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• Caricare in piattaforma tutti i documenti richiesti ex ante e compilare la scheda anagrafica per ciascun 
alunno; 

• Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• Fornire al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall’inizio e alla 
fine del progetto; 

• Svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 

• Utilizzare la piattaforma on-line INDIRE, “Gestione del Piano”, per la specifica sezione relativa alla 
documentazione delle attività inerenti il corso. 

 
Art. 3 - Criteri generali di partecipazione e di selezione 

 

Possono partecipare alla selezione i docenti in possesso: 

- di Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o extra U.E; 

- Tutti i cittadini che godano dei diritti civili e politici e che non abbiano riportato condanne penali e non siano 
destinatari di provvedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
penali; 
- Tutti coloro che siano in possesso di particolare e comprovata specializzazione universitaria (titoli di studio 
strettamente correlati al contenuto della prestazione richiesta) 

- Tutti coloro che siano in possesso di comprovata qualificazione professionale attinente l’insegnamento cui 
è destinato il contratto; 

- Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previste dalla norma vigente. 
 

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sul modulo allegato, corredata da un dettagliato 
curriculum vitae. 
L’Istituto a suo insindacabile giudizio può non assegnare l’incarico. La mancanza di uno dei sopracitati requisiti 
è causa di esclusione. 

 

 

La valutazione delle domande di partecipazione, dei relativi C.V. e successiva individuazione degli ESPERTI e dei 
TUTOR, sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che si avvarrà della collaborazione di apposita Commissione al 
cui giudizio è rimessa la scelta dei candidati ai quali conferire l’incarico. 
 
La valutazione terrà conto delle seguenti e distinte tabelle di valutazione: 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE - ESPERTO 

  
TABELLA DI VALUTAZIONE 

 
PUNTEGGIO 

TITOLI DI STUDIO Max Punti 20 

1 Titolo per l’insegnamento per l’ordine di scuola e per le discipline 
previste nei moduli 

Punti 2 per ogni titolo 
fino ad un massimo di punti 4 
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2 

Laurea (laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o laurea 
triennale + specialistica nuovo ordinamento) 

Punti 12 con voto da 76 a 86/100 

Punti 13 con voto da 87 a 97/100 

Punti 14 con voto da 98 a 108/100 

Punti 15 con voto da 109 a 110/100 

Punti 16 con voto da 110/100 e lode 

fino ad un massimo di punti 16 

Laurea triennale (non precedentemente valutata al punto 2. Punti 6 con voto da 76 a 86/100 

Punti 7 con voto da 87 a 97/100 

Punti 8 con voto da 98 a 108/100 

Punti 9 con voto da 109 a 110/100 

Punti 10 con voto da 110/100 e lode 

fino ad un massimo di punti 10 

3 Diploma di maturità in alternativa alla laurea (i diplomi con votazioni 

diversamente espressi vanno ricondotti a 100/100) 

Punti 1 con voto da 60 a 69/100 

Punti 2con voto da 70 a 79/100 

Punti 3 con voto da 80 a 89/100 

Punti 4 con voto da 90 a 99/100 

Punti 5 con voto da 100/100 

fino ad un massimo di punti 5 
TITOLI DIDATTICI CULTURALI Max Punti 25 

4 Dottorato di ricerca congruente con la tematica del modulo formativo, 

conseguito presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di specializzazione post laurea (almeno triennale) 

Punti 4 
Si valuta un solo titolo 

 
5 

Master di I e II livello 

Master congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito 

presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 1 per ogni master di I livello Punti 2 per 

master di II livello 
fino ad un massimo di 3 punti 

 
6 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso università 

italiane o straniere su tematiche attinenti 

Corso di specializzazione post laurea (almeno biennale) su tematiche 

attinenti 

Punti 1 per ogni corso di durata annuale (1500 ore 

e 60 cfu) Punti 2 di durata biennale 

Fino ad un massimo di 5 punti 

 
7 

 
Corsi di aggiornamento e/o titoli specifici nella materia oggetto 

dell’Avviso: 

1 punto per ogni Corso/Titolo di durata da 15 a 20 

ore 

2 punti per ogni Corso/Titolo di durata superiore a 

20 ore 
fino ad un massimo di 10 punti 

8 Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, Mous, IC3, Eipass 

, Microsoft, EUCIP, CISCO, PEKIT) 

Punti 1 per ogni certificazione 
fino ad un massimo di 3 punti 

Titoli Professionali Max Punti 27 

9 Pregresse esperienze in docenza in progetti PON Punti 1 (max P. 10) 

10 Esperienza pregressa di docenza in progetti di Istituto su tematiche 
attinenti alla selezione in contesto scolastico 

Punti 1 (max p. 3) 

11 Esperienza pregressa di docenza in progetti su tematiche 
attinenti in contesto diverso da quello scolastico 

Punti 0.5 (max p.2) 

 
12 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 
relazione ad attività documentate di Tutor / referente per la 

valutazione in Progetti PON-POR/FESR 

 
Punti 1 per ogni incarico (max P. 4) 

13 Pubblicazioni pertinenti alla selezione Punti 1 per ogni incarico (max P. 4) 

14 Pregresse esperienze in qualità di Animatore Digitale o Membro del 
Team dell’innovazione Digitale o in progetti PNSD 

Punti 1 per ogni incarico (max P. 4) 

Traccia progettuale 28 
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 Pertinenza con il modulo Punti attribuibili: 0 - 7 

 Organicità delle fasi previste Punti attribuibili: 0 - 7 

 Strategie di coinvolgimento Punti attribuibili: 0 - 7 

 Metodologia ed innovazione Punti attribuibili: 0 - 7 

Punteggio totale 100 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze di docenza in qualità di esperto 
PON/FSE/POR/PTOF/PNRR presso istituzioni scolastiche o Enti Pubblici, successivamente prevarrà la minore anzianità anagrafica. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE - TUTOR 

  
TABELLA DI VALUTAZIONE 

 
PUNTEGGIO 

TITOLI DI STUDIO Max Punti 20 

1 
Titolo per l’insegnamento per l’ordine di scuola e per le 
discipline 
previste nei moduli 

Punti 2 per ogni titolo 
fino ad un massimo di punti 4 

 
2 

Laurea (laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o laurea 
triennale + specialistica nuovo ordinamento) 

 
Punti 12 con voto da 76 a 86/100 
Punti 13 con voto da 87 a 97/100 
Punti 14 con voto da 98 a 108/100 
Punti 15 con voto da 109 a 110/100 
Punti 16 con voto da 110/100 e lode 
fino ad un massimo di punti 16 

Laurea triennale (non precedentemente valutata al punto 2. Punti 6 con voto da 76 a 86/100 
Punti 7 con voto da 87 a 97/100 
Punti 8 con voto da 98 a 108/100 
Punti 9 con voto da 109 a 110/100 
Punti 10 con voto da 110/100 e lode 
fino ad un massimo di punti 10 

3 Diploma di maturità in alternativa alla laurea (i diplomi con 

votazioni diversamente espressi vanno ricondotti a 100/100) 

Punti 1 con voto da 60 a 69/100 
Punti 2 con voto da 70 a 79/100 
Punti 3 con voto da 80 a 89/100 
Punti 4 con voto da 90 a 99/100 
Punti 5 con voto da 100/100 
fino ad un massimo di punti 5 

TITOLI DIDATTICI CULTURALI Max Punti 35 

4 
Dottorato di ricerca 
congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito 
presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un 
anno) 
Corso di specializzazione post/laurea almeno triennale) 

 

Punti 5 
Si valuta un solo titolo 

http://www.icscalea.edu.it/
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5 

Master di I e II livello 

Master congruente con la tematica del modulo formativo, 
conseguito 

presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un 
anno) 

Punti 1 per ogni master di I livello Punti 2 per 

master di II livello 
fino ad un massimo di 3 punti 

 
6 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso 

università italiane o straniere su tematiche attinenti al modulo 

formativo 

Corso di specializzazione post/laurea almeno (biennale) 

Punti 1 per ogni corso di durata annuale o 
biennale (1500 ore e 60 cfu) 

 

Punti 1 per ogni corso di specializzazione 
 

Fino ad un massimo di 5 punti 

 

 
7 

 
Corsi di aggiornamento e/o titoli specifici nella materia oggetto 

dell’Avviso: 

1 punto per ogni Corso/Titolo di durata da 15 

a 20 ore 

2 punti per ogni Corso/Titolo di durata 

superiore a 20 ore 
fino ad un massimo di 16 punti 

8 Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, Mous, IC3, 
Eipass , Microsoft, EUCIP, CISCO, PEKIT) 

Punti 2 per ogni certificazione 
fino ad un massimo di 6 punti 

Titoli Professionali Max Punti 45 

9 Pregresse esperienze di tutor in progetti PON Punti 2 (max P. 20) 

10 
Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel 
curriculum, in 
relazione ad attività documentate di Esperto/ referente per la 
valutazione in Progetti PON-POR/FESR 

 
Punti 1 per ogni incarico (max P. 20) 

11 
Pregresse esperienze in qualità di Animatore Digitale o 
Membro del Team dell’innovazione Digitale o in progetti 
PNSD 

Punti 1 per ogni incarico (max P. 5) 

Punteggio totale 100 
 
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze di docenza in 
qualità di tutor PON/FSE/POR/PTOF/PNRR presso istituzioni scolastiche o Enti Pubblici, successivamente prevarrà la 
minore anzianità anagrafica. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
 

 

ART. 4 - Termini e modalità di presentazione della domanda 
 

Gli interessati possono presentare apposita domanda secondo il modello allegato e corredato dal curriculum 
vitae entro e non oltre le ore 10,00 del 26.03.2024 tramite PEC all’indirizzo email 
csic8ay00b@pec.istruzione.it o brevi manu presso la segreteria dell’istituto e dovrà essere riportata la 
dicitura  o scrivere nell’oggetto: “Candidatura (ESPERTO o TUTOR) per la realizzazione del progetto PON - 
10.2.2A- FSEPON-CL-2024-24 a.s. 2023/2024 TITOLO DEL MODULO…”. La presentazione della domanda 
obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso. 

 

ART. 5 - Ammissibilità delle istanze 
Gli interessati dovranno presentare: 
− Istanza per l’incarico che si intende ricoprire, riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo completo di 
recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale, utilizzando il modello  
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allegato A; 

− Dettagliato curriculum vitae in formato europeo, firmato dall’interessato (EVIDENZIARE I SOLI TITOLI PER 
I QUALI SI CHIEDE LA VALUTAZIONE NEL MODELLO B O C); 
− Copia documento identità; 

− Scheda autodichiarazione punteggi, modello allegato B (selezione Esperti); 
− Scheda autodichiarazione punteggi, modello allegato C (selezione Tutor); 
− Modello allegato D - dichiarazione di ricevuta dell’informativa al trattamento dei dati personali, rivolta al 
personale dipendente - ex art. 13 D. Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy") e ex art. 13 Regolamento UE 2016/ 679 
("RGPD"); 

  -Presentazione di un modello allegato E - piano di lavoro di massima (selezione Esperti da predisporre in 
relazione al piano, alle azioni e sottoazioni e ai rispettivi moduli in esso contenuti -allegato al presente 
avviso); 
-Modello allegato F – Dichiarazione insussistenza incompatibilità 
 

ART. 6 - Motivi di inammissibilità 
 

− Domanda pervenuta oltre la data di scadenza o in ritardo; 
− Domanda pervenuta con modalità diverse da quelle previste nel presente avviso; 
− Carenza di documentazione individuata come condizione di ammissibilità. 

 

ART. 7 - Motivi di esclusione 
 

− Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione, sul curriculum vitae 
− Mancanza fotocopia del documento di identità; 
− Titolo di accesso non certificato per l’ambito di competenza indicato; 
− Esperienza professionale non certificata per l’ambito di competenza indicato. 

 

ART. 8 - Procedure di selezione 
 

Sulla base dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla compilazione di un’apposita graduatoria. In base 
alla posizione occupata in tale graduatoria l’Istituzione Scolastica conferirà ai docenti interni gli incarichi in 
oggetto. A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze 
di docenza in qualità di esperto su tematiche attinenti al modulo formativo presso istituzioni scolastiche o  
Enti Pubblici, successivamente prevarrà la minore anzianità anagrafica. In caso di ulteriore parità si procederà 
per sorteggio. 

 

ART. 9 - Modalità di attribuzione 
 

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno  
valutate dal Dirigente Scolastico coadiuvato da apposita commissione nominata a scadenza del bando, 
secondo i titoli dichiarati, le capacità tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a 
svolgere i relativi incarichi. L’Istituzione scolastica provvederà a stilare una graduatoria provvisoria degli 
aspiranti consultabile sul sito della scuola. Trascorsi i 7 giorni (sette) senza reclami scritti, si procederà al 
conferimento dell’incarico, previa pubblicazione della graduatoria definitiva. L’Istituzione provvederà a 
contattare direttamente gli aspiranti. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte 
dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. 

 

SI PRECISA CHE: 
 

1) L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di 
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cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso 
fortuito o di forza maggiore. 

2) L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere alla attribuzione dello 
stesso. 

3) L’istituto si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei 
corsi previsti. 

4) Ai sensi dell’art. 10 c.1 della Legge 675/96 e in seguito specificato dall’art.13 del D. Lgs n.196/2003 (codice 
sulla privacy) e successivo Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 
presso l’I.C.S “Gregorio Caloprese” per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche 
in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

5) Il numero di ore indicato nel precedente prospetto è da intendersi come indicativo; l’effettivo numero di 
ore prestate dall’ESPERTO/TUTOR sarà definito con esattezza solo a consuntivo. 

6) L’esperto dovrà attenersi al calendario proposto e concordato con l’Istituzione scolastica, pena 
l’esclusione dalla partecipazione alla selezione. 

7) Il candidato partecipando alla presente selezione, ne accetta tutte le condizioni. 

8) Il presente avviso è pubblicato all’albo on line e sul sito web dell’istituto www.icscalea.edu.it 

9) Si precisa che l’incarico sarà automaticamente revocato a seguito di inconciliabilità del calendario 
proposto e concordato con la Scuola. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, 
di tutte le prescrizioni del presente avviso, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato 
giuridico ed economico degli incarichi professionali da conferire. 

10) In caso di più istanze presentate per il ruolo di tutor o di esperto sarà assegnato un solo incarico. 

L’Istituto si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di 
esso, nonché di prorogarne o riaprirne il termine di scadenza, qualora ne ravvisasse la necessità e/o 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse e/o di autotutela. 

 

ART. 10 - Incarichi e compensi 
 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento alle  
Linee guida dell’Autorità di Gestione e le Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative  
cofinanziate dai fondi strutturali europei 2014-2020”. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione 
delle esigenze operative dell’istituzione scolastica. La determinazione del calendario, della scansione oraria 
e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa 
extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituzione scolastica in accordo con il docente esperto e il tutor. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di personale con il ruolo di ESPERTO il compenso orario è pari ad € 70,00 
lordo Stato per un importo complessivo onnicomprensivo di € 2.100,00 (euro duemilacento/00) per i moduli 
da 30 ore e di € 4.200,00 per i moduli da 60 ore. La percentuale prevista per la remunerazione non prevede 
un pagamento di tipo forfettario, ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione 
di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata. I compensi, si intendono fissi ed onnicomprensivi di 
qualunque onere fiscale accessorio, spese, IRAP, ecc. e saranno erogati per le ore formative effettivamente 
svolte. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di TUTOR il compenso orario è pari ad € 30,00 lordo Stato per un importo 
complessivo onnicomprensivo di € 900,00 (euro novecento/00) per i moduli da 30 ore e di € 1.800,00 per i 
moduli da 60 ore. 
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La quota  prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfettario, ma va correlata alle 
ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 
documentata. I compensi, si intendono fissi ed onnicomprensivi di qualunque onere fiscale accessorio, spese, 
IRAP, ecc. e saranno erogati per le ore formative effettivamente svolte. 
Il compenso sarà corrisposto a completamento dell’attività e a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari. 
Art. 11 - Privacy 

 

I dati forniti verranno trattati esclusivamente a fini amministrativi e contabili ai sensi degli artt. 13 e 14 
Regolamento UE 679/2016 (cosiddetto GDPR). Il Titolare del trattamento dati è l’Istituto Comprensivo 
Statale “Gregorio Caloprese”, Via Fazio degli Uberti, 1 Scalea (CS) - Email: csic8ay00b@istruzione.it - PEC 
csic8ay00b@pec.istruzione.it  

 

Art. 12 - Pubblicazione dell’Avviso 
 

Il presente avviso è pubblicato in data odierna all’Albo on line è pubblicato all’Albo on line e sul sito web 
dell’Istituto - Sezione amministrazione trasparente https://icscalea.edu.it 

 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Dott. Saverio Ordine. 

 
ALLEGATI al presente Avviso pubblico: 

• Allegato A – Domanda di partecipazione; 

• Allegato B– Griglia valutazione titoli (selezione Esperti); 

• Allegato C– Griglia valutazione titoli (selezione Tutor); 

• Allegato D– Dichiarazione ricevuta dell’informativa  “Codice Privacy”; 

• Allegato E– Piano di lavoro di massima (selezione esperti); 

• Allegato F – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Saverio Ordine 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme ad esso connesse) 
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