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Albo on-line  
Sito web - Sezione Amministrazione Trasparente 
All’A.A. Maria Teresa Immacolata ROTONDARO 

Al Fascicolo PON 
Agli Atti  

SEDE 

DECISIONE AFFIDAMENTO INCARICO DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO - AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.24 Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)
CUP J24D24000490007 CANDIDATURA N.667 PROT. MIMN. 67346 del 14.05.2024
COD: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 Titolo: “ARCIPELAGO EDUCATIVO 2024”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

con
delibera n. 336 del 03/07/2023 ;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 353 del 08/02/2024 ;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici»;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTA La Circolare n.2 dell’11marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
VISTO Il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO Il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”;

VISTO Il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici;

VISTO Il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

TENUTO CONTO Del Quaderno operativo n. 3 predisposto dal MIM;

TENUTO CONTO

VISTO

Del D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”

Il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori,
servizi e forniture adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 336 del 03/07/2023 ;

VISTO il Regolamento d’Istituto, per il conferimento di incarichi individuali adottato dal Consiglio di Istituto
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VISTO Il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007;

VISTO Il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019;

VISTO Il CCNL 2019-2021;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO
PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025;

VISTA La candidatura N. 667 protocollata dal MIM con N. 67346 del 14.05.2024 presentata da questa Istituzione
Scolastica IC “Gregorio Caloprese” di Scalea;

VISTO Il Decreto Direttoriale R. 0000021.07-06-2024 di approvazione delle graduatorie;

VISTA la comunicazione acquisita con Prot. n. 0006695 del 18.06.2024 con la quale questa Istituzione Scolastica viene
autorizzata ad avviare tutte le attività propedeutiche alla realizzazionedel Progetto alla lucedella NotaAutorizzativa
n. 83244 del 12.06.2024;

VISTA L’autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D. L.vo n. 165/01 da parte dell’USR Calabria-Direzione Generale per
lo svolgimento dell’attività di Direzione e Coordinamento del Progetto in oggetto prot. N. 0015177 del
25.06.2024, al Dirigente Scolastico;

VISTO
VISTO

VISTA
CONSIDERATA

Il Decreto di assunzione in bilancio PROT. N. 0006924 del 24.06.2024;
l’Avviso per la selezione di interno -Assistenti Amministrativi – Prot. n. 0007062 del 28/06/2024- per lo
svolgimento di adempimenti amministrativi relativi alla realizzazione del Progetto in oggetto;
la propria attestazione di valutazione delle istanze pervenute, Prot. n. 0007756 del 14/08/2024;
l’urgenza di formalizzare gli incarichi al personale ATA resosi disponibile e ritenuto idoneo ai compiti
richiesti per la realizzazione del Progetto COD: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 Titolo: “ARCIPELAGO
EDUCATIVO 2024” ;

CONSIDERATA l’ insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento degli incarichi in ossequio ai principi di buon
andamento e imparzialità della P.A

DECIDE

L’affidamento dell’incarico per l’attività di supporto amministrativo - Progetto AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 – Fondo sociale europeo Plus (FSE+) CUP J24D24000490007 all’Assistente Amministrativo Sig.ra Maria Teresa
Immacolata ROTONDARO C.F. RTNMTR71M52C717R .
Per l’espletamento della predetta attività amministrativa, aggiuntiva, da svolgersi al di fuori dell’orario di servizio ordinario, sarà
corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 21,19 per le ore
effettivamente svolte ed entro il limite massimo di 90 ore, a carico della voce di costo “Gestione” della scheda finanziaria del
Progetto sopra indicato.
Si precisa che il limite massimo di 90 ore è suscettibile di diminuzione in caso di chiusura dei moduli formativi e/o riduzione del
numero degli alunni frequentanti.
Il corrispettivo sarà corrisposto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet per le ore

effettivamente svolte, a conclusione del Progetto e compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte del Ministero

dell’istruzione e del merito.

L'incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti e potrà essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero
meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto.
La spesa per tale incarico sarà imputata alle spese di gestione del Progetto P02.26 AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.24 -Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) CUP J24D24000490007 COD: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54

Seguirà formale lettera di incarico
Il Dirigente scolastico
Dott. Saverio Ordine

Documento Firmato Digitalmente


		2024-08-27T12:18:32+0200
	Saverio Ordine




